R 362
ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SA0Q CARLOS — A.B.S.S.C. Vet
Bo Rua: Marechal Deodoro, n® 2485 — CEP - 13560-20 1 - Centro — Sdo Carlos - SP

s amaritano Tel (16) 3364-2957 (16) 3411-2630 e-mail pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com

site: www.bomsamaritano.net

PLANO DE TRABALHO - ADITAMENTO 2022

( ) Termo de Colaboracio
{ X) Termo de Fomento N? do instrumento — 35/17

1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO 09.241.304/0001-15
CARLOS - AB.S.S.C.
Endereco E-mail
Rua Marechal Deodoro, 2485 - Centro pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE
Sdo Carlos Sp 13.560-201 (16) 3364-2957
(16) 3411-2630
Conta Corrente Banco Agéncia
24 868-1 Banco do Brasil 6509-9
Nome do Representante Legal
Caio Roberto Roncon
IDENTIDADE/ORGAO CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR
358.989.528/45 (16)99153-1441
RG 34.042.939-0 SSP/SP
Endereco E-mail
Rua Dr. Marino da Costa Terra, n°1000, Casa 151, caioroncon(@gmail.com

Condominio Vila Verde Sabara, CEP 13567-640

Nome do Responséavel Técnico pelo projeto
Margarida Maria Neo Roncon

IDENTIDADE/ORGAO CPF DDD/TELEFONE
EXPEDIDOR
026.420.758/00 (16) 34197586
RG 10.287.329-X SSP/SP (16)99115-1330
Enderego E-mail

Rua Bruno Lazzarini, n°21, residencial Maria Stella Faga, | pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com
CEP 13568-350




Bom

Samar

ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAQ CARLOS — A.B.S.S.C.

Rua: Marechal Deodoro, n° 2485 — CEP - 13560-20 1 - Centro — Sio Carlos — SP
itano Tel (16) 3364-2957 (16) 3411-2630 e-mail pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com

site: www.bomsamaritano.net

2 - APRESENTACAO EHISTORICO DA OSC

A Associagio Bom Samaritano de Sio Carlos é uma ONG criada em Sio Carlos no dia 05 de junho de
2006, nascida da Pastoral Carceréria, reconhecida com Titulo de Utilidade Piablica Municipal, Lei n°
14.496 de 11 de junho de 2008. Venceu o IV Concurso Volkswagen na Comunidade 2011, promovido
pela Fundagdio Volkswagen. Tem como objetivos; ASSESSORAMENTO e a RESSOCIALIZACAQ
de maiores infratores. Hoje temos 525 egressos e 119 ndo egressos (familiares) cadastrados, sendo que
destes egressos e ndo egressos, 80% estdio trabalhando com carteira assinada. Estes egressos nio
voltaram para o crime, limparam os seus nomes através do antecedente criminal com baixa de
matricula, 04 conseguiram entrar na Universidade, destes um ja se formou em Contabilidade e esta
trabalhando, 01 estd cursando Fisioterapia, 15 egressos morreram, 02 egressos afastados pelo INSS
devido doencas contraidas demtro dos presidios € os outros 20 egressos ainda estio sendo
acompanhados e assessorados para que encontrem o seu caminho. Tivemos grande aumento da
credibilidade em nosso trabatho pela sociedade com retorno de parcerias e trabalhos conjuntos com
Defensoria Pibtica, Ministério Piblico, Delegacias, Cartdrios, Poupa Tempo, com os CRAS, CREAS
Pop, CAP’S AD, Fundo Social de Solidariedade, Pastoral de conjunto, AIESEC, Justica Federal ¢ pela
sociedade, também varios convites para apresentar os trabalhos em diversas cidades, escolas,
universidades, Igrejas, penitencidrias. Houve muitas consultas no site, que resultaram em grande
aumento no atendimento dos familiares dos presos, dos egressos e dos presos de todos os presidios do
Estado através de cartas. Houve a criagio de mais uma associagio nos mesmos moldes da A B.S.S.C.,
mas com raziio social diferente na cidade de Mogi das Cruzes ¢ Ribeirdo Preto. Um resultado muito
esperado por nos, que esta dando certo, € a credibilidade na ressocializagio e a quebra do preconceito,
que a sociedade tem em dar uma segunda chance aquele que ja passou pelo sistema penitencidrio, um
grande exemplo gue posso citar € a contratagiio de presos do sistema semiaberto da Penitencidria I da
cidade de Itirapina pela Prefeitura de Sdo Carlos para trabalharem na limpeza de ruas e pracas a mais
de cinco anos, sem causar dano algum para a populagéio e para a penitenciéria que faz o transporte
deste, de uma cidade para a outra todos os dias em dnibus ¢ essa parceria ja se da a 7 anos com a nossa
participagio. Recebido como reconhecimento do nosso trabalho o Certificado de COLABORADOR
EMERITO pela SAP (Secretaria de Administragéo Penitenciaria). Em parceria com a Justiga Federal e
Fundo Social de Solidariedade houve a criagio do Curso de fabricagiio de méveis de pallets, realizado
no Centro da Juventude Viviane Spaziane. No ano de 2020 passamos pela crise da Pandemia do
COVID-19, onde tivemos que nos adequar aos movos métodos de atendimento conforme as
orientagdes da Vigilincia Sanitaria do Municipio de Sdo Carlos e suspender temporariamente o curso
de fabricagiio de moveis de paliets.

3-DESCRICAO DO PROJETO

Titalo do Projeto Inicio Término

Projeto Social Bom Samaritano de Sdo Carlos voltado ao 30/10/2017 29/10/2022
Assessoramento ¢ Ressocializagio de egressos do sistema
prisional € em situagdo de rua e vulnerabilidade e seus
famitiares no 4mbito do municipio de Séo Carlos.

Identificaciio do Objeto

Execuglio de projeto voltado para agdes de garantia de direitos complementares aos Servigos
Socioassistenciais da Protegéio Especial de média complexidade da Assisténcia Social para egressos do
sistema prisional, seus familiares ¢ egressos em situagdo de rua, no imbito do Municipio de Sio
Carlos, promovendo a ressocializagio por meio da geragiio de emprego e renda.
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Publico ALVO / FAIXA ETARIA:

Egressos do sistema prisional, em situagfo de rua e vulnerabilidade e seus familiares no dmbito do
municipio de Sdo Carlos, acima de 18 anos, ambos os sexos.

Justificativa contendo a deserigiio da realidade que serd objeto da parceria

Hoje em nossa cidade, estamos com um ndmero de mais de 2000 pessoas entre egressos (as), presos
em prisdo domiciliar ou cumprindo penas alternativas e todos estfio ociosos, pois quando saem do
sistema prisional seja ele; Cadeia Pablica, Penitencidria, Centro de Ressocializagio ou Centro de
Detengdo Provisoria, e até mesmo aqueles que cumprem suas penas domiciliar ou alguma pena
alternativa, quando destas sentengas terminam eles nfio tem onde buscar ajuda. Muitas vezes as
familias ja ndo o querem, deixando-os na rua, muitos nfio conseguem voltar a seus antigos empregos,
néo tem escolaridade e nem sio qualificados para o mercado de trabalho. Como consequéncia, sdo
descriminados por toda a sociedade que acaba levando-os de volta a criminalidade, por sua vez lotando
as cadeias e colocando sempre a sociedade em risco. A importincia de terem um local onde possam ser
acolhidos, acompanhados e encaminhados a buscar uma nova realidade para suas vidas ¢ fundamental,
pois assim construiremos uma sociedade restabelecida nos direitos de cidadania, fortalecida em seus
vinculos familiares, tendo seus direitos sociais garantidos, tendo acesso a servigos socioassistenciais e
de politicas publicas setoriais, conforme suas necessidades, tornando cidadfios melhores e
possibilitando uma nova vida para o egresso seus familiares e egressos em situagdo de rua e
vulnerabilidade e deficiéncias fisicas e psicoldgicas. Dentro desta realidade exposta, ministramos um
curso (tedrico e pritico) de fabricacfio de Moveis de Paletts, com o propdsito da criagiio de uma oficina
para a GERACAO DE EMPREGO E RENDA, com um grupo de egressos {em situagiio de rua ou ndo),
para num futuro préximo montarmos uma cooperativa, onde todo o trabalho vendido serd rateado entre
eles garantindo o seu sustento, em parceria com a Justiga Federal e Fundo Social de Solidariedade,
realizado no Centro da Juventude Elaine Viviani, e a contratagio de um professor qualificado de
marcenaria. Em 2020 por conta da PANDEMIA DO COVID 19, foi interrompide o Curso de
fabricag@io de moéveis de pallets, tivemos que desmontar a oficina no Centro da Juventude porque
ocorreram dois roubos no local € como os nossos materiais sdo de alto custo, foram reconduzidos a
OSC onde estdo guardados em seguranga. Houve virias mudangas no atendimento aos egressos e seus
familiares durante a pandemia do COVID 19. De forma a nos readequarmos as exigéncias feitas pela
Vigildncia Sanitéria e as necessidades que cada egresso atendido apresentou no momento da triagem.
Como todos os orgios publicos, inclusive o Forum Criminal, CAEF, Defensoria Piblica, Cartério
Eleitoral, Poupa tempo, estiveram ¢ ainda estdo fechados sem data prevista para voltarem atendimento
publico, estamos tirando pela internet Certiddes de Objeto de Pé, Certides da SAJ, da SIVEC,
Antecedente Criminal, para que os egressos possam tirar seus documentos no Poupa tempo depois que
for reaberto para o piblico. Também marcamos por telefone atendimento ao Férum Criminal. Fizemos
orientag3es para as video conferencia nas Audiéncias virtuais no Férum Criminal. Quanto ao
atendimento familiar do preso; foram orientadas e auxiliadas a se cadastrarem no site da SAP
(Secretaria de Administragiio Penitencidria), para poderem se comresponder por e-mail ¢ por video
conferencia com seus presos ¢ orientados quanto ao “JUMBO” no que poderio mandar. Muitas
transferéncias de presos foram feitas para adequarem a situacfio de saiide e os familiares perderam
contatos e contaram com a nossa ajuda para localizarmos o presidio de destino atual do preso.
Esperamos que quando voltarmos ao “novo normal” em um contexto de pds-pandemia possamos usar
0s mesmos instrumentos que foram disponibilizados para os atendimentos online, a fim de facilitar
nossos trabathos vindouros.
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4 - OBJETIVO GERAL

4.1- Contribuir para a retomada do projeto de vida, fortalecendo dos tacos familiares e comunitarios e na
inser¢éio social, no recomegar de egressos do sistema prisional, ou seja, apés o cumprimento da pena
imputada judicialmente.

4.1.1- Contribuir para restaurar ¢ preservar a integridade e as condigdes de autonomia dos egressos, seus
familiares e egressos em situag@o de rua e vulnerabilidades e com deficiéncias fisicas ¢ psicologicas,
possibilitando a elaboragdio de novos projetos de vida que rompam com as experiéncias danosas e
agravos de sua condigiio de vida que impecam de usufruir de autonomia ¢ bem estar.

4.1.2- Melhorar a autoestima do publico alvo atendidos, alavancando oportunidades de trabalho através
de uma qualificagdo profissional especifica, na qual poderdio se sustentar sozinhos sem ter necessidade
de morar na rua ou em Albergue. Além disso, dando a oportunidade de nfio permanecer na condigdo de
vulnerabilidade e criar a oportunidade para a retomada de sua autossuficiéncia econémica e de vida.

4.1.3 — Atender os familiares de modo que mantenham sempre o contato com seu ente querido, sem
perda de vinculo familiar.

4.1.4 - Processar a inclusdo das familias no sistema de protegic social e nos servigos publicos,
conforme necessidades.

4.1.5 — Prevenir a reincidéncia de violagGes de direito que contribuem para a intensificagio da
dependéncia, encaminhar aos servigos socioassistenciais nas demais politicas puablicas setoriais,
promover agdes para reinser¢do familiar ¢ comunitiria ¢ contribuir para restaurar e preservar a
integridade e a autonomia da populacio de rua

5 - OBJETIVOS ESPECIFICOS / METAS / INDICADORES E MEIOS DE VERIFICACAO

Objetivos especificos Metas Indicadores Meios de verificagio
Realizar agdes de | Contribuir em 80% para | Fortalecimento  da | - Graficos
acompanhamento social a | que os vinculos | convivéncia familiar | - Lista de presenca
egressos do  sistema | familiares e|e comunitiia e | - Cadastro de egressos e
penitenciario, seus | comunitirios sejam | familiares com | nio egressos.
familiares e egressos em | fortalecidlos que o | acesso aos extratos e | - Diario dos

sitvagio de rua e em | egresso ¢ seus familiares | 4s  orientagSes  dos | atendimentos
vulnerabilidade e com |e egressos em situagic | mesmos assim como | - Relagdo nominal dos

deficiéncias  fisicas e | de rua € em | acesso as | atendidos.
psicologicas, visando | vulnerabilidade e com | documentagdes para | - Frequéncia de
auxilid-los na construcfio | deficiéncias fisicas e | se cadastrarem nas { acompanhamentos e
de alternativas e | psicologicas, sejam | penitenciarias para as | retorno

reconstrugo de projetos | acolhidos em condigles | visitas  presenciais,
de vida que visem & |dignas em ambiente | a0 envio de Sedex,

ruptura de  vivéncias | favorecedor da|jumbo e outros

danosas ¢ na construgiio | expressio de do didlogo. | documentos

de novas referéncias. necessarios.

Realizar Garantir 80% que todos | Egresso com o0s|- Cumprimento das
encaminhamentos para os | tenham acessos aos | documentos orientagdes

servigos socioassistenciais | orgios Publicos setoriais | atualizados ¢ | - Comparecimento a
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nas diversas politicas | do sistema de Garantias | regularizados Servigos
ptiblicas e com os demais | de Direitos - Frequéncia de
Orgios do Sistema de acompanhamentos €
Garantia de Direitos retorno
Realizar Contribuir em 85% para | Egressos empregados | - Comparecimento a
encaminhamentos que | a reinsergdo no mercado | rapidamente no | servigos
visem A reinsercio no | de trabalho assim como | mercado de trabalho | - Diario dos
mercado de trabalho; ter sua identidade, atendimentos
integridade e historia de - Relagfio nominal dos
vida preservadas atendidos
- Frequéncia de
acompanhamentos e
retorno
Realizar Garantir em 80% a | Egressos com | - Diério dos
encaminhamentos efetividade nos | documentos atendimentos - Relac¢dio
conforme  necessidades | encaminhamentos dando | regularizados  para | nominal dos atendidos

individuais para érgios de
politicas publicas setoriais

acess0  &0S  SErvigos
publicos  setoriais e
incentivar na construgio
de novos projetos de
vida e inser¢cdio na vida
social e do trabalho.

limpeza do nome, ¢
vagas de emprego.

Possibilitar oportunidades
para a ampliagio do
universo imformacional e
cultural (3 0
desenvolvimento de
habilidades e
competéncias; que
oportunizem a construgio
de novos projetos de vida

Colaborar 90% para a
reducio do ciclo da
violéncia deste modo
cooperar para identificar
situacdes de violagio de
direitos
socioassistenciais.

Egressos com
autoestima
desenvolvida,
independente e
auténomo.

- Diario dos
atendimentos

- Relagio nominal dos
atendidos

-  Comparecimento a
servigos

- Cumprimento
orientages

das

Ministrar o curso de
fabricagio de moveis de
pallets, montar oficina de
marcenaria em parceria
com do Fundo Social de
Solidariedade e SEBRAE
para criar uma
cooperativa.

Capacitar em  80%
egressos e familiares nos
cursos de qualificacio
profissional nas areas
nas dreas de marcenaria,
pintura ¢ construgio
civil.

Egressos capacitados
profissionalmente e
formados para o
mercado de trabalho

- Lista de presenca e
relatorios com registros
fotograficos

- Lista de presenga ¢
relatérios de frequéncia
dos participantes

6 - RESULTADOS ESPERADOS:

Que os egressos, seus familiares e egressos em situagfio de rua e em vulnerabilidade, com
deficiéncias fisicas e psicol6gicas, sejam acompanhados na reorganizagdo de sua vida e na
construgdo de novos projetos.
Protecio social as familias e individuos, reduzindo os padrdes de violéncia, reparagiio e
protecdio de danos provocados por situagbes violadoras de direito para a melhor promogiio dos
beneficios ¢ garantias dos egressos seus familiares e egressos em situacio de rua e em
vulnerabilidade, com deficiéncias fisicas e psicologicas.
Que os egressos e seus familiares ¢ egressos em situagio de rua e vuinerabilidade e com
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deficiéncias fisicas e psicolégicas, que sejam capacitados profissionalmente ¢ incentivados ao
retorno aos estudos e aqueles que necessitam serem direcionados as clinicas de recuperagio de
drogas; acolhidos em Albergue noturno e/ou Casa de Acolhimento, assim colaborando para
restaurar e preservar a integridade e as condiges de autonomia dos usuérios e prevenir a
reincidéncia de violages de seus direitos.

Esperamos ter assegurado o convivio familiar comunitario e social tendo acesso a servigos de
outras politicas publicas setoriais conforme suas necessidades para a constru¢io de novos
projetos de vida.

7 - ATIVIDADES PROPOSTAS:

- Realizar acolhimento por meio de entrevistas com os egressos;

- Realizar ages de organizagio de agenda e rotina, estabelecendo parceria com os egressos € seus
familiares egressos em situaciio de rua e vulnerabilidades € com deficiéncia s fisicas e psicoldgicas;

- Realizar encaminhamentos para acesso de bens e servigos conforme a necessidade individual de cada
um dos atendidos aos 6rgios piiblicos parceiros do Sistema de Garantia de Direitos;

- Realizar acompanhamento dos egressos e seus familiares na reorganizagio da vida e na construgéo de
Novos projetos;

- Realizar agGes de organizagdo e desenvolvimento das aulas ministradas com seguranga;

- Realizar encaminhamentos para acesso de servigos conforme a necessidade dos atendidos aos érgios
publicos parceiros.

-Viabilizar através de parcerias alternativas e possivel comercializagio para expor os méveis
confeccionados para serem vendidos;

- Realizar orientagiio e acompanhamento dos processos judiciais;

- Atividades de orientagdo e readequacdio profissional para reinser¢o no mundo do trabalho;

- Auxiliar na comunicagfo entre penitenciérias, presos e suas familias;

- Encaminhar para os Servicos das politicas piiblicas setoriais, 6rgfio de garantia de direito e demais
servicos da rede das OSC (servigos, programas e projetos de institwifes nfio governamentais e

comunitarias).

- Encaminhar para programas e projetos de preparagiio para o trabatho ¢ de inclusdio produtiva;

8 - METODOLOGIA

As atividades sdo desenvolvidas diariamente de segunda a sexta feira, das 8h as 14h para atendimento ao
puablico;

- Acolhimento e triagem dos atendidos,

- Orientagdes,

- Encaminhamentos conforme necessidades dos mesmos aos orgdos publicos parceiros, CAPS Ad,
CREAS Pop, CRAS, Férum, Defensoria Publica, Poupa Tempo, Cartério eleitoral, etc.

T3
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- Direcionamentos dos objetivos de cada um conforme os direitos adquiridos,

- Acompanhamentos de egressos nas etapas da procura de empregos, realizagiio de entrevistas, com
orientagdes, curriculos.

- Auxiliar na retirada de documentagées em geral,

- Encaminhamento e orientago para cursos de capacitagdo profissional para os egressos,

Com os familiares;

- OrientagSes e acompanhamentos de processos,

- Contatos com as penitencidrias para os familiares dos presos da regido.

- Pedidos de transferéncias por reaproximag#o familiar.

- Nas transferéncias de presos.

- Nas documentages para as visitas dos familiares aos presos.

- No encaminhamento ao auxilio reclus3o.

- Telefonemas da familia para os presidios.

- Cadastros no site da SAP para os e-mails ¢ para as visitas virtuais

- Orientagdes sobre documentagio para as carteirinhas de visitas de presos.
- Certiddes diversas, atestado de Antecedentes Criminais, Atestados de Objeto de Pé, pedidos de
autorizacdo para preso viajar via online.

Com o0s presos;

- Uma vez por semana: segunda feira, sexta feira e no sibado, visitas dos grupos de voluntarios nas
cadeias da regifio, entregando os extratos, ouvindo e orientando os presos.

OBS: por conta da pandemia do COVID 19, foram suspensas temporariamente as visitas nos presidios,
aguardamos novas orientacdes da SAP.

Curso de Pallets;

As atividades para o curso de Pallets seriio desenvolvidas da seguinte forma:

- Acolhimento e Triagem dos egressos

- Orientages

- Direcionamentos dos objetivos para cada um dos alunos

- Acompanhamentos em todos os passos prevenindo algum tipo de acidente no manuseio dos
instrumentos de trabalho

- Uma vez por semana de aula tedrica para manuseio das ferramentas e maquinas.

OBS: por conta da pandemia do COVID 19, foram suspensas temporariamente as aulas, aguardamos a
liberagfio do Governo Municipal para retorno dos cursos presenciais.

Durante o periodo da pandemia;
Mudando nosso atendimente, adequando conforme instrucdes estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria;

I- Mantendo distincia de 2 metros de cada pessoa.

2- Atendendo em lugar bem arejado com boa circulacio de ar.

3- Uso de mascaras para todas as pessoas do ambiente de atendimento

4- Uso de alcool gel na entrada do estabelecimento.

5- Nio ter aglomeracdo de pessoas em um 56 ambiente.

6- A cada egresso ou familiar atendido, limpar e desinfetar o0 ambiente de trabalho, banheiros de

uso publico com tolhas descartiveis, cadeiras, mesas, copos descartaveis, etc.

Periode POS-PANDEMIA;

Manter os bons hébitos de higiene adquiridos com a rotina no dia a dia com o piblico alvo atendido,
manter as facilidades de acesso as penitenciarias de modo geral e nas facilidades de contatos com os
presos e seus familiares.
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9 - CRONOGRAMA

Atividade | Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
de 2017 todas todas todas todas todas todas
a 2018 Més 7 Més 8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12
todas todas todas todas todas todas
De 2018 | Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Mas 17 Maés 18
a 2019 todas todas todas todas todas todas
Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
todas todas todas todas todas todas
De 2019 | Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30
a 2020 todas todas todas todas todas fodas
Més 31 Més 32 Més 33 Més 34 Més 35 Més 36
todas todas todas todas todas todas
De 2021 Més 37 Més 38 Miés 39 Més 40 Mis 41 Més 42
a 2022 todas todas todas todas {odas todas
Més 43 Més 44 Mis 45 Més 46 Més 47 Més 48
todas todas todas todas todas todas
De 2022 | Més 49 Més 50 Més 51 Més 52 Més 53 Més 54
todas todas todas todas todas todas
Més 55 Més 56 Més 57 Més 58
todas todas todas todas

10 - PROFISSIONAL TECNICO ASSISTENTE SOCIAL

Descrigéio das atividades a serem desenvolvidas:

- Levantamento dos egressos e ndo egressos cadastrados na OSC desde 2006, procurando informagdes
dos que estiio trabalhando ou niio para orientagiio € acompanhamento.

- Acompanhamento dos egressos ¢ nfio egressos fazendo o levantamento do nivel de escolaridade e
encaminhamentos para completarem seus estudos e/ou cursos profissionalizante.

- Acompanhamento e orienta¢io familiar

~ Articulagéio do profissional com os presidios fazendo a mediagfio entre os familiares ¢ os presos.

- Quando necessdrio, participar de reunides, fazer orientagdes das visitas virtuais, postagem de SEDEX,
envio de jumbo, etc.

- Levar nos presidios ¢ Cadeia conforme for solicitado pelo diretor: remédio de alto custo, materiais de
Higiene (sabonetes, creme dental, shampoo, absorventes, fraldas geridtricas), materiais de limpeza
(sabdo em po, dgua sanitéria, desinfetante, dlcool etc), bolas, canecas, colheres e garfos plasticosl2 —
CURSO DE PALLETS.

11 - RECURSOS HUMANOS PARA O CURSO DE PALETTS

- 01 Monitor Técnico
Voluntariados
- 01 monitor auxiliar

- Material de consumo

Paletts, ferramentas em geral, tecidos e espumas, tintas ¢ vemizes.




«J‘.ﬁux 136
z - e
ASSOCIACAO BOM SAMARITANO DE SAO CARLOS - ABS.S.C. v
_ Rua: Marechal Deodoro, n° 2485 — CEP — 13560-20 1 - Centro — Sio Carlos — SP
ggmaritano Tel (16) 3364-2957 (16) 3411-2630 e-mail pastoralcarcerariasaocarlos@gmail.com

site: www.bomsamaritano.net

12 - PLANO DE APLICACAO

Servico de Terceiro - Pessoa Juridica

201712018
Meta | Etapa Descricdo do ltem Unid Valor uant Valor Total
Unitério
1 1 Pagamento aluguel 01 1.990,74 1" 21.898,14
2018/2019
Meta | Etapa Descrigdio do Hem Unid Valor Quant Valor total
Unitario
2 1 Pagamento aluguel 01 1.990,74 12 23.888,88
2019/2020
Meta | Etapa | Descricio do tem Unid. | Valor Unitario | Quantid. | Valor Total
3 1 Pagamento de aluguel 01 2.136,34 12 25.636,08
Pessoal e Encargos
2017/2018
Salario o Férias Total 12
Fungdo h%:;?_; liquido 13 sto 17 2017 meses
R$ R$ R$
Coordenadora de projeto 30hs
Margarida M. Neo Roncon semanal 2.393,34 223034 12.856,30 33.806,72
Auxiliar de Escritorio 30 hs
Rosinés de Vitro Barbano semanal 1.386,89 122389 [(1.61412 19.480,69
Total 53.287 41
2018/2019
Carga Salario liquido 13° 2018/2019 Férias 2018/ Total 14
Fungao horaria RS RS 2019 meses R$
R$
Coordenadora 30hs 2.598,36-2018 2.278,58-2018 2.914,08-2018 27.03717
de projeto semanais | 2.721,36-2019 2.385,56-2019 3.042,04-2019
M.Néo Roncon
Auxiliar de escr. | 30 hs 1.672,76-2018 1.252,16-2018 1.651,40-2018 44.541,64
Rosinés de semanais | 1.650,76-2019 1.314,77-2019 1.751,96-2019
Vitro Barbano
Total 71.578,81
2019/2020
Fungéo Carga Salario Liquido 13 gal. 2019/20 | Férias 2020 Total 13
Horéria RS Meses
R$ RS R$
Coordenadora | 30 hs. 5 salarios = 2.365,02/12019
do projeto semanais | 12.950,80-2019/20 4.386,00/2020 3.150,82/2020 41.552,80
Margarida M.
Neo Roncon 8 salarios =
21.700,16 - 2020
Auxiliar de 30 hs. 5 saldrios =
escrit. semanais | 8.042,10-2019/20 1.302,24/2019 1.803,32/2020 24.658,38
Rosines de
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Vitro Barbano § salarios =
13.610,72 - 2020
Total 66.211,18
2019/2020 - REPROGRAMADO
Fungdo Quant | Carga horaria Salario lig.R$ Quant Total R$
meses

Monitor técnico N 08 hs. Sem. 1.500,00 4 6.000,00
2019/2020 - Material de consumo - VALOR REPROGRAMADO

Material para a oficina de méveis Total R$
Paletts, espumas, tecidos, tintas, verniz, agua raz e pincel. 3.709,97

SALDO REPROGRAMADO PARA 2021 - devido a extensédo do COVID 19

Material para a oficina de moveis 2021 Total R$

Paletts, espumas, tecidos, tintas, vemiz, agua raz e pincel. 9.926.,99

2021- Servigo de Terceiro - Pessoa Juridica e Aluguel saldo reprogramado dezembro 2021)

Descrigdo item Unid. Valor unitirio Quant. Valor Total
RS
Aluguel® Hal 246377 x 2 = 4,927 54 12meses 27.801,00
1.436,73x2=2.873,46
2.500,00 x 8= 20.000,00
Contabilidade 01 1.102,00 12 meses 13.224,00
TOTAL 41.025,00

Aluguel *-O contrato do aluguel da OSC vai até o més de Julho de 2021, ap6s esta data sera renovado por 1
ano, devido a pandemia do COVID 19 houve um consenso entre o locador e a OSC Bom Samaritano que
manteve o aluguel no mesmo valor até dezembro de 2020, no item 1*do valor unitario esta descrito os sete
primeiros meses de 2021 com o valor do reajuste anual que teria sido renovado em Julho de 2020 e no item
2* esta descrito o valor aproximado do reajuste anual que sera estipulado pelo governo federal em 2021.

2021 - Servigos de Terceiro — Pessoa Fisica (reprogramado até dezembro 2021)

Fungio Quant. Carga Salario Liquido | INSS Total Total
horaria RS Més R$ RS
R$
Monitor 01 36h 1.500,00 522,47 2.022.47 X 6 meses =
técnico més 12.134,82
Assistente | 01 20h 600,00 600,00x 2=
Social més 600,00 208,98 808,98 1.200,00 +
808,98 x 8 meses =
6.471,84
TOTAL TOTAL 19.806,66
2021 - Pessoal e Encargos (reprogramado até dezembro 2021)
Func | Qu | Carg | Salario INSS FGTS | PIS Total Totai de | Total de | Total
&0 ant | a hor | Liquido més janeiro a | maio a
Abril dezembr
0
Coor |01 |30h }293702 |1.17829 |268,76 | 3360 |4.417,67 | 2.937,02 | 4.417,67 | 47.089,44
d. sem x4= x8=

10
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proje 11.748,0 | 35.341,3
to 8 6
Aux. | 01 30h 2.193,84 | 1.500,82 | 2.193,84 | 22.053,18
Escri sem | 1.500,82 | 546,23 130,48 | 16,31 x3= =
t 4.502,46 | 17.550,7
2
TOT TOTAL 69.142,62
AL
Férias INSS FGTS | PIS 13*1* 132 INSS 13° | FGTS | PIS Total
Liquido | Férias Férias | Férias | parcela | parcela | sal 13¢ 13°
3.418,556 | 1.41839 | 321,45 | 40,18 | 1.506,84 | 1.186,11 | 1.032,45 | 241,08 | 30,18 | 9.195,24
0,00 0,00 0,00 0,00 750,00 750,00 546,23 | 130,48 | 16,31 | 2.193,02
3.418,55 | 1.418,39 | 321,45 | 40,18 2.256,84 | 1.936,11 | 1.578,68 | 371,57 | 46,49 | 11.388,26
Total = 69.142,62 + 11.388,26 = 80.530,88
Fevereiro de 2022 a outubro de 2022
Servico de Terceiro — Pessoa Juridica e Aluguel
Item Descriciio do Item Unid Valor Quant Valor Total
Unitirio
Mensal
1 Aluguel do imovel 01 2.753,51 8 22.028,08
2 Contabilidade 01 1.160,00 8 9.280,00
TOTAL 31.308,08
Servico de Terceiro — Pessoa Fisica
Item Descriciio do Item Unid Valor INSS | Quant | Total Total geral
Unitario bruto {9 meses do
Mensal mensal termo)
3 | monitor de marcenaria 36h / 01 1.500,00 5 1.500,00 7.500,00
més
4 | Assistente social — 20 h/més 0t 600,00 209,98 8 809,98 6.479.84
TOTAL 2.832.45 13.979,84
Servico de Terceiro - Pessoa Fisica Plano atual vigente Proposta de Alteragdo
Item | Descrigio do Item
Quant. | Valor INSS Total Bruto | Quant. Valor
unitar.
3 monitor de marcenaria 36h /| 01 1.500,00 1.500,00 5 7.500,00
més
4 | Assistente social — 20 h/més 01 600,00 208,98 | 809,98 4 2.400,00
4 | Assistente social — 36 h/més 01 1.212,00 | 149,80 |1.361,80 4 4.848,00
Totais 14.748,00

11
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Pessoal e encargos
Item | Cargo /| Jorna | Saldrio liguido INSS FGTS PIS Total
fungfio da de mensal
trabal
ho
5 Auxiliar | 30h/ 1.593,14+1.932,05 x | 546,23+709,74x | 141,00 + | 1631+ 19.284,12
Administ | sem. 6 6 16840 x 6
rativo = 21,05 x6
= 13.185,44 = 4.804,67 _
1.151,40 142,61
6 Coorde | 30h/ 3.089,78 + 3.351,86 | 1.178,29 + 268,76 +| 35,60 + | 40.326,54
nador sem. x7= 2655250 140244 x 7 314,16 x7 [3927x7
= 10.99537 =2,467,88 | =310,49
Férias | Total bruto | Total geral ( 8
mensal meses do
termo)
2.064,28 | 19.284,12 22.308,44
+ 756,05
+ 181,33
+ 22,66
3.024,32
- 40.326,54
Total 62.634,98
" Item Material para a oficina de méveis 2022 Total R$
|7 Paletts, ferramentas diversas. 2.077,10

13 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 2017/2018

Meta Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Jotal
1a6 |9.300,00 5.800,00 4.800,00 6.640,00 |5.97277 5.972,78 38.585,55
Total | 9.300,00 5.900,00 4.800,00 6.640,00 |5.972,17 5.972,78 38.585,55
Meta [ Més7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Meés 12 Total
1#12 | 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 36.600,00
Total | 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 6.100,00 36.600,00
201812019
75.185,55
Meta | Més 13 Més 14 Més 156 Més 16 Més 17 Més 18 Total
13*18 | 8.11064 7.743,04 6.161,47 6.161,47 6.161,47 6.362,87 40.700,96
Total | 8.110,64 7.743,04 6.161,47 6.161,47 6.161,47 6.362,87 40.700,96 |

12
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Meta Més 19 Més 20 Més 21 Mas 22 Més 23 Més 24 Jotal
19°24 | 6.362.87 6.362,87 8.096,83 5.500,00 9.404.31 4.604,15 40.331,63
Total | 6.362,87 6.362,87 8.096,83 5.500,00 9.404,91 4.604,15 40.331,63
Meta | Més 25 Més 26 Total
25%26 | 8.409,47 6.02563 14.435,10
Total | 8.409,47 6.025,63 14.435,10
Dezembro de 2019
Meta | Més 27 (dezembro 2019)
27 16.362,66
16.362,66
Total
- Janeiro a Dezembro 2020
Meta Més 28 Més 29 Més 30 Maés 31 Més 32 Total R$
27a32 | 10.974,44 9.334,92 9.334,92 9.334,92 9.334.92 48.314,12
Totat | 10.974,44 9.334,92 9.334,92 9.334,92 9.334,92 48.214,12
Meta Més 33 Més 34 Més 35 Més 36 Total R$
33a38 8.537,70 8537.70 11.341,02 9.537,70 39.954,12
Total 9.537,70 9.537,70 11.341,02 9.537,70 39.954,12
- Janeiro de 2021 a janeiro de 2022
Meta Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42 Total R$
37842 | 16.020,19 9.547 .52 14.323,95 11.000,00 11.000,00 13.100,00 74.991,66
Total | 16.020,19 9.547 .52 14.323,95 11.000,00 11.000,00 13.100,00 74.991,66
Meta Més 43 Més 44 Més 45 Més 46 Més 47 Total R$
4348 | 13.100,00 18.200,00 | 13.100,00 15.400,00 13.424,20 73.224,20
Total 13.100,00 18.200,00 | 13.100,00 15.400,00 13.424.20 73.224,20
ltem Més 48 | Més 49 Més 50 Més 51 Mas 52 Mésg 53 Més 54 Més 55 Total
1 2.753,51 { 2.7563,51 | 2.753,51 | 2.753,51 | 2.753,51 | 2.753 51 2.753,51 | 2.753,51 22.028,08
2 1.160,00 | 1.160,00 { 1.160,00 | 1.160,00 | 1.160,00 | 1.160,00 1.160,00 1 1.160,00 9.280,00
3 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 | 1.500,00 - - - 7.500,00
4 600 600 600 600 1.212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 | 1.212,00 7248
5 2.296,68 | 2.831,24 | 5.85556 - 2.831,24 | 283124 | 283124 | 283124 22.308,44
6 4.572,43 | 5.107,73 | 6107,73 | 5.107,73 | 5.107,73 | 5.107,73 5107,73 | 5.107,73 40.326,54
7 2.077,10 - - - - - - - 2.077,10
Total 14959,72 | 13952,48 | 16.976,80 | 11.121,24 | 14.564 48 13.064,48 | 13.064,48| 13.064,48! 110.768,16
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Cronograma de Desemboalso Fevereiro de 2022 a Qutubro de 2022

TOTAL GERAL:
R$ 534.268,16 (Quinhentos e trinta e quatro mil e duzentos e sessenta e oito reais e
dezesseis centavos)

Sendo;

- R$ 383.500,00(trezentos e oitenta e trés mil, quinhentos reais) - Verba Parlamentar
- R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) — Verba Parlamentar para o curso de pallets

- R$ 110.000.00 (cento e dez mil) - Verba Parlamentar

-R$ 768,16 (Setecentos e sessenta e oito reais e dezesseis centavos) ~ Recurso
Proprio

14 . INSTALAGOES DA 0SC E RECURSOS HUMANOS (CAPACIDADE INSTALADA)

| 15.1 — Recursos Humanos

- 01 Coordenador
- 01 Auxiliar de administrativo

Servigos de terceiros
- Assistente social
- Monitor técnico marcenaria

Voluntariados

- 01 Psicologo

- 01 Médico

- 05 Padres

- 25 Pessoas de diversos niveis escolaridade.

15.2 - Instalagdes Fisicas

- 1 Rampa de acesso

- 01 Sala de recepgéo

- 01 Sala de atendimento ao publico
- 01 Sala de psicologo

- 01 Sala de reunido

- 02 Banheiros-

- 01 Cozinha

15.3 - Equipamentos

- 01 Bebedouro

-1 TV

- 02 Aparelhos de telefone
- 02 Computadores

- 04 impressora

- 01 Micro ondas

- 01 Refrigerador

- 01 Ventilador

15.4 - Mobiliarios

- 01 Jogo de sofa
- 01 Mesa de reunifo com 12 cadeiras,
- 01 Diva

14
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- 03 Armérios com portas
- 01 Arquivo com chaves
- 02 Poltronas

- 05 Cadeiras avuisas

- 01 Banco de couro

- 01 Armario de cozinha

15 -DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a entidade apresentou
as prestagbes de contas de valores repassados em exercicios anteriores pela Administragfio pubiica municipal
direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, n&o havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Séo Carlos, 26 de maio de 2022

N ZA—

Caio Roberto Roncon
L Diretor Presidente

-
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